SKRIVUT  NOLLSTALL OVERENSKOMMELSE
om att teckna frivilligavtal enligt forordningen
(1994:524) om frivillig forsvarsverksamhet. wer. 2021)

Personuppgifter mm

Efternamn och tilltalsnamn Gata Personnummer (AAAAMMDD-XXXX)
Frivillig forsvarsorganisation Postnummer & adressort Medborgarskap
Mobilnummer e-postadress

Overenskommelsen avser avtal med

Organisation For
O Trafikverket (TrV) [ Svenska kraftnat (SvK) [ Lansstyrelse (Lsty)
[ Statens Jordbruksverk (SJV) [ Férsvarsmakten (FM) O
Har idag en krigsplacering Tjanstgoringstid
[0 Nej [ Ja (Se ** pa sida 2) [0 Heltid [ Deltid

For de avtalsslutande parterna galler
1. Overenskommelsen galler under fem &r.

2. Overenskommelsen kan ségas upp med sex manaders varsel, sdvitt inte férh&llanden enligt p 5 réder eller savitt den frivillige inte uttrétt
frivilligorganisationen, da p 4 galler.
3. Overenskommelse som inte sagts upp senast sex manader fére femarsperiodens utgéng férlangs med ytterligare en femarsperiod.

4. Den frivillige skall vara medlem i berdrd frivillig forsvarsorganisation Uttrader den frivillige ur frivilligorganisationen upphér éverenskommelsen
att gélla senast vid femarsperiodens slut.
5. Da personal Inkallas enligt lag (1994:1809) om totalférsvarsplikt 4.kap §7 och 88 &r den frivillige skyldig att teckna frivilligavtal enligt

forordningen (1994:524) Om frivillig forsvarsverksamhet. Avtalet tecknas med myndighet med sarskilda uppgifter inom samverkansomradet
Transporter enligt forordningen (2006:942) om krisberedskap och hojd beredskap. Overenskommelsen far inte sdgas upp under de

forhallanden som anges i denna punkt.

6. Den frivillige ar skyldig att under varje femarsperiod fullgora repetitionsuthildning. Frivilligorganisationen far inte séaga upp 6verenskommelsen
p.g.a. att repetitionsutbildning inte kunnat erbjudas.

7. Frivilligorganisation kan bevilja uppskov med repetitionsutbildning om tjanstgoringen medfér svarighet med avseende pa den frivilliges studier
eller arbete eller i dvrigt for den frivillige sjélv eller nara anhdrig tillhonom eller henne.

8. Den frivillige &r skyldig att pd anmodan lamna frivillig férsvarsorganisation upplysningar rérande fémallanden som kan vara av betydelse
for tjanstgoringen.

9. Den frivillige ar skyldig att utan anmodan lamna frivillig forsvarsorganisation upplysning om l&ngvarig sjukdom, havandeskap, férandring av
yrke eller arbetsplats samt utlandsvistelse mer &n 6 manader.

10.Personuppgiftslagen (1998:204) om samtycke: Varje slag av frivillig, sérskild och otvetydig viljeyttring genom vilken den registrerade,
efter att ha fatt information, godtar behandling av personuppgifter som rér honom eller henne.

Jag godkanner att FAK anvander mina personuppgifter i enlighet med dataskyddsfoérordningen (GDPR). Personuppgifter i FAK hanteras
enligt "FAK policy for personuppgifter”. Las mer pa https://www.fak.se/ladda-ner GDPR.

Denna Gverenskommelse &r upprattad i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Att den frivillige ar lamplig for tjanstgdring enligt denna 6verenskommelse intygar

Ifylls av frivillig férsvarsorganisation

(Forbund / Distrikt / Kar) (Ort och datum)

(Underskrift) (Namnfortydligande)

Arbetsgivarmedgivande: Arbetsgivaren &r medveten om vikten av de frivilligas insatser vid extraordindara handelser och svara pafrestningar pa samhallet i fred.

[0 Arbetsgivaren medger att den frivillige, om s& arbetet tilldter, kan lamna arbetsplatsen under arbetstid for att tjanstgora enligt
avtalet.

Datum Foretag Namnteckning Telefon

Overenskommelsen godkannes

Underskrift av den frivillige Ifylls av riksférbundet
(Ort och datum) (Ort och datum)
(Underskrift) (Underskrift)

Avtalsteckning medges (erfordras for frivillig under 18 &r)
(Namnfortydligande)

overenskommelsen géller from .........ccccovvenens

(Vardnadshavares underskrift)



https://www.fak.se/ladda-ner

SKRIV UT

Grunder for spraktagande

For allafrivilliga géller:
Tjanstgoringstid- heltid eller deltid. Heltid innebér att under tjanstgéringstiden kan sta till arbetsmarknadens f 6rfogande. Deltid innebar att

delvis kunna sta till totalférsvarets och arbetsmarknadens férfogande.

** Om frivillige &r krigsplacerad, aligger det den frivillige att inhamta klartecken fran krigsplacerande myndighet/arbetsgivare att den frivillige kan tjanstgora
enligt detta avtal s& lange krigsplaceringen inte ar aktiverad.

Utdrag ur lag (1994:1809) om totalférsvar och hojd beredskap
1 § --- For att starka landets forsvarsformaga kan beredskapen hojas. Hojd beredskap ar antingen skarpt beredskap eller hogsta beredskap.

Utdrag ur lag (1994:1809) om totalférsvarsplikt.
4 kap. Fullgérande av varnplikt och civilplikt.
7 § Totalférsvarspliktiga som har krigsplacerats enligt denna lag &r skyldiga att fullgdra krigstjanstgéring under hojd beredskaps.

8 8 Om det i annat fall &n som avses i 7 § behovs for Sveriges forsvarsberedskap, far regeringen foreskriva att totalférsvarspliktiga som har
krigsplacerats enligt denna lag skall fullgéra beredskapstjanstgéring. Beredskapstjanstgoring far for varje totalférsvarspliktiga omfatta hogst
180 dagar fordelade pa ett eller fler janstgoringstillfallen.

6 kap. Den allmanna tjansteplikten

1 § Nar det rader hojd beredskap far regeringen féreskriva om allman tjansteplikt, om det behovs for att verksamhet som ar av sarskild vikt
for totalforsvaret skall kunna uppréatthdllas. Foreskriften kan avse en viss del av landet eller en viss verksamhet.

2 § Allmén tjansteplikt fullgérs genom att den som ar totalférsvarspliktig
1.kvarstar i sin anstéllning eller fullgér ett uppdrag
2. tjanstgorenligt avtal om frivillig tjanstgdring inom totalférsvaret, eller
3.utfor arbete som anvisas honomeller henne av den myndighet som regeringen bestémmer.
Arbete enligt forstastycket 3 far inte, utan att den som tjanstgoér samtycker till det, vara férenat med bruk av vapen mot annan.

10 kap. Straff mm
2 8 En totalforsvarspliktig som uppsatligen avviker eller uteblir fran varnplikt, civilplikt eller annan tjansteplikt, vagrar eller underlater att
lyda en formans eller chefs order eller pd annat satt &sidosattavad som aligger honom eller henne under tjanstgéring, déms. om garningen &r
agnad att medféra avsevart men for utbildningen eller tjansten i 6vrigt, for brott mot totalférsvarsplikten till boter eller fangelse i hogst ett ar.
Ansvar enligt forsta stycket intréder inte om straff fér garningen ar foreskrivet i 21 kap. Brottsbalken.

Uppsagning av avtalet

Avtalet séags upp Uppsagning bekréaftas
(Ort och datum) (Ort och datum)
(Underskrift) (Underskrift)

(Namnfortydligande och befattning) (Namnfortydligande och befattning)
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