
 

 

Pilotprojekt – Utbildning av frivilligresurser hos FAK 

Detta dokument definierar kompetensbehov för personal som utbildas inom ramen för ett pilotprojekt. I 

pilotprojektet samarbetar Post- och telestyrelsen med Frivilliga automobilkåren och Telia för att öka sektorns 

förmåga till transporter av drivmedel och förstärkningsmateriel samt hantering av reservelaggregat. Inom 

ramen för pilotprojektet finns det behov att utbilda frivilligresurser som efter utbildning ska verka med 

utgångspunkt i Småland. 

Resurskategori 1, Förare tunga transporter 

Grundutbildning: 

• Behörighet C alt CE förväntas innehas av den frivillige 

• Lastväxlare 

• Kran 

• Tungt släp 

• Grundläggande lastsäkring och godshantering 

• Terrängkörning 

Utöver körtekniska moment krävs förståelse för sådan materiel som ska transporteras. Personalen behöver 

kunna bedöma vilka komponenter som krävs för att etablera en fullt fungerande insatsförmåga samt förstå de 

grundläggande förutsättningarna för gruppering och driftsättning i fält.  

Kompletterande utbildning (lastsäkring och specialtransporter) 

• Transport av bred last 

• Transport av komplex last 

• Lastsäkring 

• Maxlastberäkningar 

• Provlastning av fordonskombinationer 

Kompletterande utbildning (tankbilsförare och drivmedelsförsörjning) 

• Tankbilshantering 

• Hantering/upprättande/betjäning/enklare felsökning av transportabel drivmedelsanläggning (20-fots 

container m 10m3 drivmedel) 

• Hantering av drivmedelstank (farmartank) 

• Säker omlastning av drivmedel i fält. 

• Miljö- och säkerhetsbestämmelser. 

 



 

 

Resurskategori 2: Reservelverksoperatör 

Grundutbildning: 

• Behörighet B alt B96 alt BE förväntas innehas av den frivillige 

• Transport av reservelverk och drivmedelstankar på släpvagn med B96- eller BE-behörighet 

• Driftsättning/underhåll/tankning/enklare felsökning av transportabla reservelverk. 

• In- och urkoppling av förbrukare enligt fastställda rutiner. 

Utbildningen avser mindre reservelaggregat där särskild elbehörighet normalt inte krävs.  

Kompletterande utbildning (kvalificerad teknisk kompetens inom reservkraft) 

Utbildningen riktar sig till personer med relevant elbehörighet. 

• Driftsättning/underhåll/tankning av större reservelverk  

• In- och urkoppling av förbrukare via såväl fast anslutning som handske 

• Belastningshantering. 

• Driftoptimering. 

• Avancerad felsökning 

• Anpassningar i fastighetsnära distributionssystem. Effektbegränsande åtgärder. 

Resurskategori 3: Verkstadspersonal för reservkraftmateriel 

För att säkerställa uthållighet i sektorns reservelförmåga erfordras personal med kompetens att genomföra 

funktionsprov, periodisk service och underhåll samt felsökning och reparation av ett flertal varianter av 

reservelaggregat, anslutningskablar, kontaktdon, drivmedelstankar samt transportabla drivmedelsanläggningar 

som förekommer inom sektorn elektronisk kommunikation och post. Personalen kommer normalt verka i 

verkstadsmiljö. 

Grundutbildning 

• Service och underhåll 

• Funktionsprovning 

• Verkstadssäkerhet 

• Dokumentation 

• Reservdelshantering 

• Rutiner för nyttjande av gemensamma verkstadsresurser 

• Rotation av materiel under störda förhållanden 
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